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Sevgili ¢ocuklarima, torunlarima ve
amacimin 6zii olan torunlarimin torunlarina:

Her biriniz -kendinize 6zgii bir sekilde- karsilastiginiz
herkese karsi nazik olmay1 ve dogal diinyadaki tiim yasama
deger vermeyi 6grendiniz.






Tegekkiir

Dan Strutzel
Bagkan, Inspire Productions

Dan, bu kitab: diizenleyen maestrodur. Dan olmasayd: kitap
da olamazdi. Onde gelen bir yazar ve yaratici igerik gelistirici-
si olarak, yirmi ti¢ yildan fazla bir siiredir Nightingale-Conant
Corporation'da Yayincilik V.P. olarak hizmet veren -orijinal
Psychology of Winning ses albimiiniin yayinlanmasina ve pa-
zarlanmasina yardimei olan- bunu gergeklestirebilecek tek ki-
sidir. 2020'nin baglarinda Covid pandemisinden kaynaklanan
ilk buytk kilitlenme sirasinda, Dan'in benimle yapugi on alu
saatlik uzun mesafeli telefon gortismeleri bize kariyerimdeki en
onemli ¢alisma olarak gordiigiim seyle sonuglanan bir baglangi¢
noktasi verdi.

Gilles E. Dana
G&D Media Bagkani, Miidiirii ve CEO'su

Bana gére, G&D Media kisisel gelisim endistrisinde yayin-
cligin gelecegidir. Kariyerimin bu noktasinda tilkenin en iyi
takimiyla ¢aligtigim icin ne kadar sansliyim.

Odiillii Simon&Schuster Yeni Medya Boliimii'niin eski
Bagkani ve Yayincist olarak Gilles Dana, 6nemli bir genisleme
déneminde, diinyanin en biiyiik yayincilik sirketlerinden biri-
nin endiistri profilini koruyan ve tiim kitap yayincilart arasinda
benzersiz olan liderligi saglad..

Sadece Gilles Dana gibi bir vizyoner, Kazanmanin Yeni Psi-
kolojisi’ ni tiretebilirdi. Bu kitabin, zamansiz ilkeleri, adimi tagi-
yan en iyi kitapla sonuglanan dinamik, taze bir yaklagimla bir-
lestirdigine inantyorum. Gilles Dana'ya, bu kitabin yeni nesil
okuyucular ve 6grenciler i¢cin 6nemli olabilecegine inandigs i¢in
tesekkiir etmek istiyorum.



Tesekkiirler: Sektoriin en iyi isleyen ekiplerinden birini
yonettigi ve ¢alistirdigy icin Evan Litzenblatt'e (G&D Media
Operasyon Direkeorii) tesekkiir ediyorum.

Tesekkiirler: G&D Media Genel Yayin Yonetmeni Ellen
Goldberg'e, birlikte ¢alisma onuruna eristigim en iyi editoryal
ve yazar ekibinin ¢abalarini yonlendirdigi icin.

G&D Media'daki Meghan Day Healey'e elli yillik kariye-
rimdeki en dogru, alakali ve 6nemli ¢aligmay1 yaratugt icin 6zel
tesekkiirler. Hem i¢ tasarimla olan kisisel dokunusu hem de
benimle olan etkilesimleri, hayatimin roller coaster yolculugu-
nu yakaladi ve her yas grubu tarafindan anlagilabilecek ve i¢sel-
legtirilebilecek agiklayict ve konuskan bir sekilde igerik tiretti.
Yirmiden fazla kitap arasinda en ¢ok gurur duydugum kitaptir.

Olaganiistii kapak tasarimi i¢in Tom McKeveny'ye tesek-
kiirler. Calismamin "Yeni" ve grafik yorumunu sunma konu-
sundaki benzersiz yaklasimi en iyisidir. Tim meslektaglarim
bunun bir "vay" faktériine sahip oldugu konusunda hemfikir.

Bu sonuca katkida bulunan G&D'deki herkese tesekkiirler.
Ekibinizde oldugum i¢in sonsuza dek minnettarim ve bir son-
raki kitabim zaten olusum asamasinda.



Kazanmanin Yeni Psikolojisi
Onsoz

1976 yilt haurlanmasi gereken bir yildi. Apple adinda yeni
bir girisim Steve Jobs ve Steve Wozniak tarafindan kuruldu;
NASA ilk uzay mekigini tanitt;; Nadia Comineci, Olimpiyat
Oyunlari'nda jimnastikte ilk mitkemmel skoru elde etti; ve
Concorde siipersonik jeti hizmete girdi ve transatlantik ugus
stiresini ti¢ buguk saate indirdi.

Aynu yil, yerel bir kilisede, Denis Waitley adinda az bilinen
bir yazar, daha sonra Kazanma Psikolojisi olacak ses kasetinin
bir kismint kaydetti. Sonunda 1978'de piyasaya siiriilecek ve
kendine hakim ses yayinciliginin tarihini degistirecek bir ses
programinin temelini olusturdu. Orijinal Kazanma Psikolojisi,
tiim zamanlarin en ¢ok satan ses programi olmaya devam etti,
sonugta iki milyondan fazla kopya satt1 ve 100 milyon dolarlik
satis elde etti.

Giiniimiiziin biiytik kisisel gelisim ve motivasyon endiistri-
si i¢in bir temel olugturmaya yardimei olan bu inanilmaz fikir
koleksiyonu ne hakkindayd:? Pratik, uygulamas: kolay ve ya-
sami1 degistiren icerigin, yazarin 6zgiinligi ve giivenilirligi ile
birlesmesiydi.

I¢erik, toplam kazananin on niteligini ortaya koydu. Pollyan-
navari bir motivasyonel ders tarzinda degil, yillarca belgelenmis
bilimsel aragtirmalara dayanan agik ve net bir yaklagimla. Denis
Waitley, en iyi Olimpiyat sporculart tizerine yapugi calismalar
kullanarak, kazananlari ortalamadan ayiran bes tutumsal nite-
lik ve bes davranigsal nitelik tanimladi. Bu fikirlerin hayatin her
kesiminden insanlar tarafindan daha mutlu, daha basarili, daha
tatmin edici bir yasam tarzit yasamak i¢in uygulanabilecegini bul-
du. Programin dikkat ¢ekici satiglarinin yani sira Denis'in diinya
capinda aldigi binlerce tesekkiir mektubu ve e-posta, icerigin ger-
cekten olaganiistii oldugunu ortaya koyuyor.



Denis Waitley

Diinyanin dért bir yanindaki milyonlarca insanin kesfetti-
gi gibi, fikirlerin arkasindaki adam da ayn1 derecede olaganiis-
tidir. Amerika Birlesik Devletleri Deniz Harp Okulu'ndan
lisans derecesi ile mezun olduktan sonra, Denis'e efsanevi tip
aragtirmacist Jonas Salk tarafindan Salk Biyolojik Arastirmalar
Enstitiisii'nde bagis toplayict olarak bir pozisyon teklif edildi.
Jonas Salk'tan ilham alan Uluslararast Ileri Egitim Dernegi'nin
bagkani olarak, Vietnam'dan donen savas esirlerine danisman-
lik yapt1 ve Apollo astronotlar: i¢in simiilasyon ve stres yoneti-
mi seminerleri diizenledi. 1980'lerde, ABD Olimpiyat Komi-
tesi'nin Spor Hekimligi Konseyi'nde psikoloji bagkani olarak
gorev yapt ve tiim ABD Olimpiyat sporcularinin performans
gelistirmesinden sorumluydu. Ayrica, lise liderligine olaganiis-
til katkilarindan dolay1 Ulusal Genglik Liderligi Konseyi'nden
Genglik Alev Odiilii'nii aldu.

Denis, kariyeri boyunca Apollo astronotlarindan Super
Bowl sampiyonlarina, satig basarilarindan hiikiimet liderlerine
ve genglik gruplarina kadar her alanda kazananlara danigmanlik
yapt. Her seyi egsiz iletisim armaganiyla yapti, bircogu ulusla-
rarast en ¢ok satanlar olan on alt1 kurgusal olmayan kitap yazd:
ve diinya ¢apinda konustu. Uluslararasi Konugmact Onur Lis-
tesi'ne girmistir.

"Bu giizel bir tarihsel inceleme ama tiim bunlar yirmi birin-
ci ylizyilin zorluklari ve firsatlariyla yiizlesirken hayatimi nasil
etkiliyor?"

Bu kitabin konusu budur. Burada Denis, orijinal klasigini
kazanma konusunda giincel hale getiriyor, boylece bu fikirleri
daha alakali ve kullanish bir sekilde uygulayabilirsiniz. Bu, Ka-
zanmanin Yeni Psikolojisi'dir.

Denis'in orijinal klasigini 1970'lerde kaydetmesinden bu
yana, bugiin diinyay1 oldugu gibi neredeyse taninmaz hale ge-
tiren degisiklikler meydana geldi. Geg sanayi ¢agindan dijital
caga ve Otesine gegtik.
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Kazanmanin Yeni Psikolojisi

Pazarimizin ve kisisel hayatlarimizin, ozellikle de akilli te-
lefon araciligiyla dijitallesmesi, Denis'in orijinal mesajint nasil
etkiledi? Bilimdeki, ozellikle sinirbilimdeki biiyiik gelismeler,
Denis'in yeni aligkanliklar ve zihinsel gelisim olusturma konu-
sundaki onerilerini destekledi mi veya degistirdi mi? Pazardaki
mevcut egilimler kariyer ve girisimcilik basarisini nasil etkiledi?
Adetler ve normlardaki biiyiik degisiklikler yasamda anlam bul-
mayi, kisisel mutlulugu gelistirmeyi ve kisisel iligkileri yerine
getirmeyi nasil etkiledi?

Okumaya devam edin. Biiytileyici bir konusma tarzinda,
Denis tiim bu sorulari ve daha fazlasini cevaplayacak, yirmi bi-
rinci ylizyilda kendine hakim olmak igin yeni fikirler, aragtir-
malar ve hemen uygulanabilir teknikler sunacak, hepsi otantik
ve erisilebilir kisisel tarzinda, karigik bir mizah dokunusuyla.



“Her zaman soylendigi gibi, diger insanlari tanimak zeka, kendini
tanimak ise bilgelik gerektirir. Bizim icin dnemli kisilerle bir selfie
cekmek yerine, icimize donmeli ve ¢evremizdeki insanlara neler
kattigimizi ve katabilecegimizi 6grenmeliyiz.

Tabii ki, tweet atarak, blog yazarak veya fotograflar paylasarak
soylemek istediklerimizi anlatmanin bir yolunu buldugumuza
inaniyoruz ancak dikkatli olmalyiz ¢linkl internette biraktigimiz
hicbir iz silinmiyor.

Kazanmanin Yeni Psikolojisi, insanlara, kendilerini zamansiz bir
mikemmellik standardina karsi kiyaslamanin bir yolunu sunuyor.
Diinya bugtin cok farkli imkanlara sahip ve diinyanin tim kiitipha-
nelerine sahip olan ve 6grenme becerileri daha fazla gelistigi icin Y
ve Z kusagi insanlari dnceki kusaklardan ¢ok daha hizli.
Kazanmanin Yeni Psikolojisi, politikacilara, biyulk veri sirketlerine,
reklam verenlere, Unlilere ve haber medyasinin manipulasyonlari
yerine beynimizi olumlu bir sekilde egitmemizi saglayacak zaman-
siz gercekleri gosteriyor.”

Cok satan yazar Denis Waitley, ylksek performans konusunda en
cok saygl duyulan ve dinlenen kisilerden biridir. Kazanmanin Yeni
Psikolojisi'nde, felsefesini dijital ¢aga nasil uygulayacaginiza ve
bugin kisisel ve profesyonel mikemmellige nasil ulasacaginiza dair
zamansiz ve glincel tavsiyeler sunuyor. 1970'lerde ¢ok satan
orijinal klasigini (The Psychology of Winning) yayimladigindan bu
yana dinya neredeyse taninmayacak kadar degisti; sanayi ¢agin-
dan dijital caga ve daha da 6tesine gecti.
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